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CONTRATTAZIONE DECENTRATA A LIVELLO DI ISTITUZIONE SCOLASTICA PER
IL PERSONALE DOCENTE

Fondo Unico dell’Istituzione Scolastica

a.s. 2019/20

Il giorno 11 novembre 2019 ore 16.00 presso la sede dellTstituto Comprensivo TRENTO 6 , in sede di
contrattazione decentrata a livello di singola istituzione scolastica, visti i CCPL vigenti,

TRA LE DELEGAZIONI

Per la PARTE PUBBLICA rappresentata da
1l Dirigente scolastico Paola Pasqualin

Per le ORGANIZZAZIONI SINDACALI TERRITORIALI
i rappresentanti delle OO.SS. firmatarie del contratto collettivo provinciale di lavoro 2002-2005 del comparto
scuola della Provincia Autonoma di Trento

per la C.I.S.L. Scuola Sig.ra Monica Bolognani
per la UIL Scuola Sig.ra Monica Motter
per la FGU Gilda degli insegnanti Sig. Paolo Cappelli

per la FLC-Cgil Sig.ra Cinzia Mazzacca
per le RSA di Istituto Sig.ra Carla Mannarini
UIL Scuola

Visto I'art.5 del CCPL 29.11.2004 ss.mm.ii.;

Visto I" accordo del 13.05.2013 "Fondo unico dell'istituzione scolastica" come integrato/modificato
dall'accordo del 24.07.2014

Visto I'accordo per il rinnovo CCPL per il comparto scuola area del personale docente delle scuole ed istituti
di istruzione primaria e secondaria della Provincia autonoma di Trento di data 4 giugno 2018 triennio 2016-
18

Considerato che il Fuis finanzia esclusivamente attivita che per quantita o per tipologia siano aggiuntive
rispetto a quelle gia rientranti nel monte ore unico delle attivita funzionali allinsegnamento definito dall’art.
26, comma 5 del CCPL in vigore
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SI CONVIENE E SI STIPULA
L’ACCORDO SUL FONDO UNICO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L'’ANNO SCOLASTICO
2019-20

CRITERI GENERALI PER LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DEL FONDO UNICO
DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA, PER L'ATTRIBUZIONE DEI COMPENSI ACCESSORI, PER
L'INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE DA UTILIZZARE NELLE ATTIVITA’' RETRIBUITE CON IL
FONDO UNICO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA E PER LE ATTIVITA’ COMUNQUE FINANZIATE,
ECCETTO QUELLI A DESTINAZIONE VINCOLATA

Art. 1 — Finalita del FUIS

L'art. 15 “Fondo Unico dell'istituzione scolastica”, comma 1, dell’Accordo 13 maggio 2013, sostitutivo dell’art.
89 del CCPL, dispone che & costituito nelle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado il "Fondo unico
dellTstituzione scolastica", denominato FUIS, per retribuire le prestazioni rese dal personale docente per so-
stenere le esigenze che emergono dalla realizzazione del Progetto dIstituto. Il Fondo € finalizzato alla qualifi-
cazione e all'ampliamento dell’offerta di istruzione e formazione anche in relazione alla domanda proveniente
dal territorio.

Art. 2 - Risorse disponibili

Le risorse del Fondo Unico dell'Istituzione Scolastica, denominato FUIS, sono assegnate annualmente dalla
Provincia Autonoma di Trento sulla base dei parametri di distribuzione stabiliti dall'art. 4 dell’Accordo
provinciale 4 luglio 2013, come modificati e integrati dall'accordo provinciale del 21 settembre 2015 e dal
CCPL di data 4 giugno 2018 triennio 2016-18

Art. 3 - Determinazione del FUIS

Il Fondo viene determinato, quindi, secondo i parametri previsti dall'art. 2 dell’Accordo di modica
contrattuale del 21 settembre 2015

Il FUIS a disposizione dellistituto Comprensivo TRENTO 6 ammonta ad € 117.034,00
(centodiciassettemilatrentaquattroeuro)  quota  assegnazione  2019-2020 ed € 25.889,00
(venticinquemilaottocentoottantanoveeuro) assegnazione FUIS vincolato CLIL, come da determinazione del
Dirigente del Servizio per il reclutamento e gestione del personale della scuola n.104 di data 18.10.2019
comunicato con nota prot. S166/2019 647718/4.4.1 /MAT del 21.10.2019

Art. 4 Ripartizione del FUIS quota assegnazione 2019-2020 € 117.034,00

4.1 Risorse vincolate:

a) Funzioni strumentali (parametro A1) tenuto conto della delibera del Collegio docenti del
02.09.2019 e 17.10.2019 che ha individuato aree, criteri generali di attribuzione e competenze dei
destinatari, € 5.598,00, cosi ripartita:

FUNZIONE STRUMENTALE N. DOCENTI COMPENSO %

Inclusione e BES 4 € 2659,05|47,50%

Innovazione tecnologica e didattica 1 €839,7|15%

Autovalutazione 1 €699,75112,5%

Orientamento 2 € 1399,5|25%
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Per la quota dell'area inclusione e BES essa sara divisa come segue: ai due referenti DSA della Scuola
Primaria sara assegnata a ciascuno la quota del 14% (€.372,27); ai due referenti BES/Inclusione Stranieri

sara assegnata a ciascuno la quota del 36%(€ 957,26).

La quota determinata per I'area Orientamento sara divisa a meta tra gli interessati.

b) Collaboratori del Dirigente

Riservare per i collaboratori del dirigente scolastico fino a €. 9482,53 pari al 12% della quota di risorse
come determinato dall'art. 6 comma e) dell’ accordo del 04.07.2013

c) viaggi istruzione e/o visite guidate
Riservare fino a € 14.223,80 pari al 18% della quota di risorse come determinato dall'art. 6 comma f)
dell'accordo del 04.07.2013 per I’ accompagnamento alle visite guidate e ai viaggi di istruzione.

4.2 QUOTA DISPONIBILE € 87.729,67
a) Riservare prioritariamente fino ad un massimo di € 1.000,00 del FUIS per il rimborso spese viaggio o
indennita chilometrica degli insegnanti con servizio su piu sedi .

b) Destinare per I'attivita complementare di educazione fisica pari a € 3.774,84 corrispondente al 6% della
quota di risorse del parametro lettera C) dell’art. 4 dell'accordo del 04.07.2013. Tali risorse sono le uniche
utilizzate per tale attivita, per massimo 3 docenti.

¢) Riservare fino a €. 700,00 per eventuali sostituzioni di colleghi assenti da parte dei docenti interni

d) Accantonare un fondo di riserva di €. 1.000

e) Riservare fino a €. 7.000,00 per |'attivita di sorveglianza alunni trasportati pre e post scuola, per i plessi

di scuola primaria.

f) destinare le risorse assegnate per la quota vigilanza mensa (€ 24.795,00) alle attivita del progetto di
istituto considerato che per tale attivita sono state utilizzate altre risorse contrattuali (flessibilita oraria)

g ) Destinare le risorse rimanenti del Fuis pari a €. 74.254,83 per la realizzazione del Progetto d'Istituto,

con l'obiettivo di qualificare e ampliare I'offerta formative:

Descrizione attivita PERCENTUALE | stanziamento tipologia compenso
stanziamento
Tutoraggio alunni Bes 18% € 13.365,87 Forfetario AFI
Commissioni di istituto 14% € 10.395,68 ATTIVITA’ FUNZIONALI
ALLTNSEGNAMENTO (€.17,50)
Incarichi ed attivita di 41% € 30.444,48 ATTIVITA" FUNZIONALI
coordinamento didattico ALLTNSEGNAMENTO (€.17,50)
Forfetario AFI
Progetti di istituto 27% € 20.048,80 a) ATTIVITA’ AGGIUNTIVE
DI INSEGNAMENTO
(€35,00).
b) ATTIVITA’ FUNZIONALI
ALLTNSEGNAMENTO
(€.17,50)
c) COMPENSO FORFETARIO
4
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Le attivita sono state individuate dal Collegio Docenti in data 02.09.2019 e 17.10.2019 e saranno
compensate secondo i criteri di priorita individuati dagli 00.CC. dellTstituto.

Art. 5 — Quota assegnazione FUIS vincolato CLIL € 25.889,00

INSEGNAMENTO IN CLIL € 5.000,00 19,31%

FORMAZIONE ED € 2.889,00 11,15%
AGGIORNAMENTO LINGUISTICI E
METODOLOGICO-DIDATTICI PER
LTINSEGNAMENTO IN CLIL

ATTIVITA DI TEAM CLIL € 18.000,00 69,53%

Art. 6 — Assegnazione incarichi

a) Il Dirigente scolastico assegna le attivita deliberate dal Collegio docenti in base a disponibilita e / '\/
competenze, secondo criteri di omogeneita e di rotazione dando comunque la possibilita a tutti i docenti ‘

di partecipare alle attivita previste.

b) L'assegnazione delle attivita viene effettuata attraverso incarico scritto, anche con determina cumulativa,
in cui & specificato il tipo di incarico, I'impegno orario presunto e il compenso previsto, anche forfetario,

fatte salve le attivita gia deliberate e svolte.
Q
c) Eventuali economie accertate in corso d'anno andranno ad incrementare altre attivita, anche a seguito di
nuove esigenze intervenute, su proposta del Dirigente scolastico e delibera del Collegio dei Docenti, nel
rispetto delle priorita deliberate dalla presente contrattazione entro il mese di aprile 2020. ﬁv

d) La comunicazione dei dati utili della liquidazione avverra entro il 31 agosto 2020, dopo la verifica delle

programmate, nell'ambito delle attivita autorizzate e deliberate dal collegio docenti e/o nel caso di

attivita svolte. ]
Se risulteranno ulteriori economie si potra procedere a liquidazione, anche con compensazione tra le quote /
accoglimento di eventuali reclami proposti dai docenti interessati.

e) Per quanto non previsto nel presente contratto si fa riferimento alle disposizioni contenute nei C.C.P.L.
2002-05 e successive modifiche del personale docente delle scuole a carattere statale.

f) Copia del presente contratto & pubblicata a cura della Dirigente Scolastica, all'albo on line dell'istituto e
sara inviata alla mail istituzionale del personale docente a tempo determinato e indeterminato in servizio.
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Letto, approvato e sottoscritto .

PER LA PARTE PUBBLICA &M ﬁ\k
1l Dirigente scolastico Paola Pasqualin \V \

PER LA PARTE SINDACALE

/7
per la C.I.S.L. Scuola Sig.ra Monica Bolognani /Mct* ,é/%

per la UIL Scuola Sig.ra Monica Motter (\M‘Q(\M&) % ) ¢

per la FGU Gilda degli insegnanti Sig. Paolo Cappelli

//’/”/

ael )
per la FLC-Cgil Sig.ra Cinzia Mazzacca G@p& M
&/\’/\ \
i 1 H G \ D_/\_,.Q./—’ ———— -
per le RSA di Istituto Sig.ra Carla Mannarin:
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